FORMATION
COMMUNICATION ET CONFIANCE EN SO1I

destinée a des éleves de Terminale ou B.T.S.

Depuis quatre ans nous sommes formateurs « Communication et Confiance en soi » au lycée
professionnel Georges Colomb de Lure avec des classes de BTS.

Les différents témoignages positifs des éléves et des professeurs nous décident a proposer
cette formation dans d'autres établissements.

Laurent Giroud et Sébastien Choux

OBJECTIFS DE LA FORMATION :

0 Améliorer sa fagon de communiquer et acquérir la confiance en soi.

I Adopter une communication non verbale positive.

0 Anticiper les difficultés qui pourront étre rencontrées dans la vie professionnelle.

I Renforcer la cohésion d’un groupe, développer I'esprit d'équipe entre les étudiants.

I Permettre aux étudiants de s’affirmer et de s’épanouir tout en les sortant de leur zone de
confort.

DEMARCHE PEDAGOGIQUE :

Le stage se déroule en 3 temps de 3 heures.
Un intervenant pour un groupe de 10 a 15 éléves.

TEMPS 1
Comédiens et metteurs en scéne, nous utilisons les techniques de formation a I'art dramatique.
Echauffement théétral

Travail sur la concentration, le lacher prise, la confiance, I'écoute (de soi/des autres),
I'observation de I'environnement, et le corps dans |'espace.

Communication non verbale
Prise de conscience de l'impact du regard, des attitudes, des postures , et de |I'image que nous
renvoyons a l'auditoire.

Communication verbale

Exercices sur la prise de parole en public.

Travail sur la voix : diction, intonation, projection.
Choix de langage, argumentation, et rhétorique.
Improvisations courtes.



TEMPS 2

Travail en groupe.

Ecriture d’un scénario court parmi des thématiques proposées.

Les éléves choisiront une situation avec une problématique, des personnages, des enjeux, ainsi
gu'une forme théatrale originale.

L'écriture théatrale permet de prendre de la distance vis a vis de thémes difficilement
abordables, de décaler les situations, de les détourner pour mieux en rire, et instaurer un
dialogue.

Les thématiques proposées seront liées a des difficultés de la vie professionnelle :
Entretien d'embauche

Conflits relationnels avec ses collégues ou ses supérieurs hiérarchiques

Inégalités hommes/femmes

Harcélement

Discriminations

... Ou encore d'autres problématiques qui sont aujourd’hui discutées dans |'espace public.

Nous pouvons également traiter des thématiques proposées par les enseignants et/ou les
étudiants.

TEMPS 3

Mise en place des scénes, répétitions et présentation devant les autres éléves.
Retours et discussions sur le travail réalisé.

TEMOIGNAGES :

Aprés ce vécu, le groupe classe est plus soudé, la participation en classe des plus timides s’est
développée et les étudiants étaient fiers de ce qu’ils ont produit. Delphine professeure de
compta-gestion

C'est toujours bluffant de voir les éléves différemment... Comme on ne les a jamais vus
avant ! Aline, professeure de compta-gestion

Les exercices étaient bien faits pour faire un dépassement de soi, de s’affirmer et de dépasser
sa timidité. Léa, BTS Compta-gestion

J’ai pu apprendre comment mieux se présenter, se positionner a l‘oral. Basile, BTS Tourisme
J’ai hdte de faire la représentation. Loris, BTS Compta-gestion
J’ai pu vaincre ma timidité et m’exprimer au sein d’un groupe. Océane, BTS compta-gestion

J’ai appris des choses sur la posture, le regard, l'attitude a adopter ainsi que parler plus
librement, parler fort, prendre du galon. Sephora, BTS technico-commercial

Je n‘aime pas les jeux de ce type (devant les autres...) mais j'ai apprécié la journée gréce aux
comédiens. Louane, BTS Tourisme

J'ai apprécié cette journée méme si cela a été assez compliqué pour moi car je suis une fille
assez timide. J'ai assez peur de faire la petite scene devant tout le monde. Tatiana, BTS
Technico-commercial.



LA COMPAGNIE

Nous sommes spécialisés dans des projets de territoires : Production de spectacles-
documentaires et événements congus sur mesure répondant a des commandes spécifiques.

Surprenants et originaux nos spectacles s'adressent a tous les publics. Nos équipes sont
pluridisciplinaires : comédiens, techniciens, musiciens, danseurs, vidéastes, plasticiens,
artificiers.

Par ailleurs, nous développons différentes actions culturelles et formations destinées a divers
publics :

- Ateliers théatre et cinéma, avec des écoles primaires, colléges et lycées.

- Ateliers de créations artistiques thédtre - musique - création sonore dans des
établissements médicalisés.

- Patients-comédiens dans le cadre de la formation Annonces difficiles en périnatalité, au
C.H.U. de Besancon.
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